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L'Unicobas Senoia & Universita indice un’ASSEMBLEA SINDACALE ON-LINE APERTA A TUTTI I
COLLEGHE, DOCENTI ED ATA, BI RUQLO E NON, IN ORARIO DI SERVIZIO, LIBERI DAL SERVIZIO
O CON PERMESSO ORARIO (art. 16 C.C.N.L. 2003), A1 SENSI DELLA L. 306/70, dalle h. 16.00 alle h. 18.06
per MARTEDI 4 MAGGIO 2021, alla quale si potra accedere presso i link sottoelencati.

L'Unicobas Scuola & Universitd indice unASSEMBLEA. SINDACALIL ON-LINE APERTA A TUTTI T COLLEGH!,
DOCENTI ED ATA, DT RUOLO ENON, nonché a TUTT! coloro chie sianc interessati alla SICUREZZA ed alla
QUJALITA DELLLE SCUOLE cd al rispetto di docenti, ala ¢ studenti. L"ASSEMBLEA SI TERRA dalle k. 16:00 alle
h. 18:00 di MARTEDY 4 MAGGIO 2021 in modalith on-line contemporaneamente sia PRESSO LA PAGINA
FACEBOOK Unicobas Scuola & Universita che dal CANALE YOU TUBE delt'Unicobas.

Per partecipare all ASSEMBLEA:.

a) se la si voole seguire via Facebook, cliccare su questo link:

hitpsfiwew. facebook com/events/725339753 1470277

cliccare su "Parieciperd” e seguirla il 4 Maggio allo stesso link datle h. 16.00,

oppure

Iy) se ia st vaole seguire via Yon Tube

iscriversi al Canale You Tube deli'Unicobas: _
hitps/fwww yvoutube.comfchannel/UCpDOTuVO W IrpQZvBwH Y Ddw?view as=subscriber

¢ seguqria da quel canale il § Maggio dalie h. 16:00.

Non ¢'& Timite di partecipazione.

Le domande vanno poste via chai: risponderemo ne[l'u!t;ma mezz'ora.
DISCUTEREMO DELLA SITUAZIONE. Odg:

1) A scuola sclo in sicurezza. No alta ridicola frequenza a giugno. No Tavalsi! 11 6 MAGGIO 2621 SCIOPERO
DELLIINTERA GIORNATA con MANIFESTAZIONE NAZIONALE A ROMA, sotio il MINISTER(O
DELLIISTRUZIONE, V.le Trasievere, 76 - h. 9.0 11! Lo sciopero & stato proclamato insieme ai Cobas
Sardegna ed all’Usb. Attenzione: col rischio di confondere le acque, altre sigle 1*hanno indetto solo come
sciopero orario (sic!) o solo per la Scuola Primaria (come se gli altri ordini ¢ gradi di scuola non avessero
problemi}. Lo SCIOPERO ¢ per TUTTI ed & delPINTERA GIORNATA.

2} SICUREZZA: a) No al metro statico dalle “rime Buccali”. No a classi con 25/30 alunni ¢ con #ii
insepnanti in pochi metri quadri in pid dei presenti, bloccati persine a ricreazione ¢ con mascherine
scadenti (non Fip3)Ht b) GLT ESEMPL EYROPEL )RIDUZIONE DEL NUMERQ DI ALUNNI PER
CLASSE. In Belgio hanno riaperto a settembre con al massime 10 alunni ¢ 4 metri quadrati 4 testa, in
Germania e Regno Unito con gruppi di 15 e separazione di 2 metri (previsti anche in Spagna), € nou & bastato
ad impedire la seconda ondata pandemica. *JISANIFICAZIONE; la Germania per le scuole ha speso 500
mitioni in impianti d'aerazione. Da noi non s'¢ fatte nuila: intervenire per un'immediata SANIFICAZIONE
dell'aria nelle scuole: basta con la vergogna delic classi-cluster e/o frigoritero a causa delle finestre aperte in
pienc inverno), Sanificazione periodica da parte delie ASL; *}TRASPORTI: 1a Germania ha un servizio di
trasporti dedicati alla scuola, PHalia non ha fatte nutia: messa a disposizione immediata del parco pullman di
esercito, finanza, polizia, carabinieri, aviazione e marina per TRIPLICARE LE CORSE DEI TRASPORTI
PUBRLICI cittadini e ferroviari; $JAMPLIAMENTO DEGLI SPAZI DIDATTICY con piena ftuizione del
patrimonio edilizio inutilizzato (caserme dismesse, etc.) proprieta di stato, regioni, enti locali: basta con dopp
turni demenvziali ed alunni sequestrati senza mensa sino alle 4 del pomeriggio; *) INVERTIRE LA ROTTA:
quando tutto sara stato messo in sicurezza ripartire in presenza. limitando al mininwo la Ddi {ex Dad). Intanto
campagna sanitaria adeguata: tamponi, tracciamenti (completamente saltati) e vaccini seri (eliminando
Asirazeneca per seguaire il principio di precauzione come fatto dalla Danimarca e da alirt paesi) per docenti, ata
¢ studenti.

Ribadiamo il nostro NG alle misure scelte dal Comitato tecnico-"scientifico” italiano e al vergognoso aceordo
sottoseritto per il rientro da Cgil, Cisl, Uil e $nals, che ha scgnato tutto I’anno scolastico, [l probiema non era
{e ot &) "rientrare” o "non rientrare”. bensi il LOM% si sarebbe dovuto rientrare. I ridicolo sentire di

“movimenti" (come "Priocitd afla scuola™) che, ﬁanchegnlando il governo, hanno chicsto fa riapertura SENZA




4}

6}

7

UN ATTEGGTAMENTO CRITICO CONSEGUENTE anche rispetto alla connivenza dei sindacati pronta-
firma, con i quali costoro contraddittoriamente "manifestano” (rilegittimandoli). '

Con 12 disponibilita di 220 milinrdi da investive pev  Paese (84 det quali a fondo perduto), la Scuola deve venir
posta al centro di un vere progetto di ripresa. Investime immediatamente almeno 7 aggiuntivi per le assunzioni, 7 per il
contratio, pitt 1 13 necessari ad un piano plariesinale per porve in sicurezza edilizia scolastica (dopo aver perso 12
mesi), invece di spenderne 50 per i caccia bombardieri Fi6, F33 ¢ la portacrel Trieste, invece di favorive con altri 349
miliardi {almeno) banche ¢ lobbics speculative e di versarme 6,3 a Fiat-Fea, piuttosto che finanziare ancora per 650 milioni
{e contro Ia Costituzione) i diptomifici privati. Sui circa 40.000 edifici scolastici solo il 10% & a norma per fu stcurezza,
solo 15.687 hanno il certificato di agibilith, mentre i restante 66% {70% in Sicilia) non possicde neanche quetlo. Solo
5.117 edifici (12%) sono vagamente “antisismici™ ed unicamente 9.824 (24%6) harmo i certificate di prevenzione incend:
(Cpi). Rispetio della sentenza defla Suprema Corte di Strasburgo. 1 governo ottemperi: ASSUNZIONE
IMMEDIATA TRAMITE GRADUATORIA PER TITOLT E SERVIZEIC dei precari, docenti ed ata, con 3
anni di servizio PER RIDURRE SUBITO 2 10 il sumero massimo di alenni per classe ¢ potenziare ia
gestione deile scucle. NO al precariato “usa & getia” (assunzioni a singhiozzo). No alla rifegittimazione anche per i
prossimo anno scotastico delle classi-pollaio nell"organico di diritto. Assunzione di almeno 50mila coltaboratori
seolastich per coprire | vyoti in organico per la vigilanza, di 20mila fra personale di segreteria e tecnicd, pitt tuito 1
personale necessario per sopperire alle difficoltd dovute alle migliaia di sopgetti fragili ed anziani che (indici Inps) hanno
dirilio a wutte le tuicle. Stabilizzazione direfta degli specializeati di sostegno, percorsi di abilitarione per chi ha
esperienza pregressa, onde evilare che oitre ta metd delle cattedre continui 2 venire asscgnata a chi non conosce 'handicap.
¢ poi istituzione della classe di concorso specifica. No al neova Pei, che non tiene pid in conto diagnosi ed inlerventi
individualizzati, facendo fornare la scuola atka logica deHe classi differenziali, a wito deirimento del diversamente abili.
Ribadiamo che & una vergogna ka carenza di almeno 58mila fra medici e sanitari {anche per la campagna di
vaceinarioni), ritardata anche a causa dell'arroganza e delle discriminazioni delle imprese farmaceutiche americanc cd
inglesi, Non sono stati investiti neppure i 10 miliardi slanziati per la sanita (e 8' lasciato finanche il numero chiuse a
medicina), colpevoli innanzitutto le regioni, col visultato di averc (¢ ci sono) solo 1 tmila terapie intensive (da Smila che
eranc) contro ke 30mila giad presenti in Germania al tempi del pritno fockdown (salite poi a 50mila). 81 poteva evitare di
cadere nella seconda ondaia della pandemia, invece di seguire le peggiori inclinazionj mereatiste di un'estate impazzita
distro piazze ¢ discoteche zeppe di cretini. $i poteva evitare di atfoltare le aule con 25 alunni cd insegnanti in 30 metri
quadri nella scuola dell'Tnfanzia, Primaria ¢ Media, con un solo metro di distanziamento, anche per 8 ore, quando in un
camune esercizio commerciale non si entra che in due alla volta {aliro che doppi mrniltt).

CANCELLAZIONE INTEGRALE DELIACCORDO CHE RIDUCE IL BIRITTO DI SCIOPERO,
cancellavione della risposta sull*adesione o meno agli scioperi ¢ del contingente di personate Ata obbligato
al servizio. i

INDENNITA DY RISCHIO: 250 euro mensili di indennita di rischio per docenti ed ata fino al lermine della
pandernia. :

CONTRATTO: porre termine alla sospensione del contratto (ultra~scaduto) con un piano triennale: subito 300
euro netli per il personale ata che, in particolare per quanto riguarda le qualifiche inferiori (collaboratori
scotastici, assistenti amministrativi e teenici). ba stipendi da fame. Portare paratlelamente la retribuzionc dei
docenti al’attavo livello (quelle del vecchi presidi}, come € statoe fatto per i Dsga (che hanno lo stesso titolo
d’ingresso dei docenti: 1a laurea), Tivello da rivalutare di 300 ewre anche per i Dsga, affinché, nell'ambito di
una perequazione complessiva triennale, per tutto il personale si giunga rispettivamente a 1.000 euro {docenti)
& 550 euro {ata) di aumente netti, agganciando gli stipendi delia scucla almeno ai livelli intermedi (Spagna)
relativi alla media retributiva curopea.

CANCELLAZIONE DEL CONTRATTO INTEGRATIVO TRUFFA SULLA DDI: last but not least, la
diduttica a distanza andava fafta senza il mito "'salvifico” della digitalizzazione, i ridicoli diktet di Bruschi,
delPAzzoling, dei sindacati di stato pronta-firma (pronti 4 a scaricare tutto su docenti ed ata), nonché di tanti dirigenti
digiuni di pedagogia, senza trasformare gli insegnanii tuttl, ed in particolare guelli di sostegno, in tappa~bucki, e nel rispetio
della creativith di docenti e studenti. Ribadiamo I’opposizione alle simari-class, alle rivnioni on-line deregolamentate,
nonché alfinserimento della *Dad” nei Prof {triennali}, voluto dai dirigenti nonostante non o prevedano neanche i vari
Dpem, che limitano la Dad all'emergenza sanitaria. Siamo contro Porganizzazions dequalificaia del tempo-seuala, che si
concretizza di fatto ogel in un forte attacco af ternpo pieno, a cominciare dal Meridione, ove & stato ulieriormente ridotto
dal imancalo arrive dei docenti in pit chiesti dalle scuole in sede di organico di fatto.

Ribadiarao che occorre far pagare le tasse alle mulitnazionali informatiche, inveee di dar loro in mano le piatiaforme
per la didaltica a distanza.

Come dennnciavame dail'inizio, Iz Dad & stata riproduttrice di diseguaglianza, oltre che di arricchimento econemico
per privati: secondo 1"Istat afimenc il 30% degli atunni (cor percentuali pid alte al Sud) & stato discriminato. Fortissimi sono
{ vischi delt™uso acritico degli strumentl digitali, soprattutto per 1a fascia giovanile pitt debole: gli stadenti in condizieni
economico-sociali svaniaggiate e gh alunni diversamente abili. Non ¢'¢ nessuna evidenza che la digitalizzazione migliori
comungue il processo di apprendimento, mentre Vi sono certezze negative rispetto all’abuse del digitale. Effetti negativi
sull'organizzazione delle ove funzionali per docenti ed educatori a causa dellsbuse della Dad.

Abusi perpetrati nei confronti del personale Docente:

» atlivazione classi virtuali senza controtfo, mancate rispette della privacy i docenti, famniglie e studenti in assenza di una
piaitaforma attivata dal Ministere con piena assunzione di tuttc le responsabilitd ed in sicurezza {(mentre in Germania ¢ stata
creata una piatiaforma statale speeitica per Uistruzione};

- maltiplicazione delle riunmioni collegiali on-fine, degli incontii con famigiie e studenti ben olice gli spazi
istituzionalmente dedicati ¢ con ingerenze e "valutazioni” improprie sui docentt;




- costi non rimborsati ¢ rischi saniluri legati 2P attivazione della Dad (continuitd sul video) per docenti, studenti ed ata;

= Jisprezzo di mansionario, stato giuridico e norme del Conl.

« orario di sevizio superiore agli obblighi contratiuali o spatmato sutl’intera giornata;

» massa i compiti per gl alunni e/o imposizione defle sole video lezioni;

Abusi perpetrati nei conironti del personale Afa su:

- mansionario;

« uso drautoritd delle ferie in essere ¢ non godute;

« presenza a scuola senza garanzie sanitaric in periodo di pandemia (prima e seconda ondata} e turnazioni improprie;

» sanificazione delle scuole (competenza Ast).

Su lutle questo daremo suggevimenti wiili per le RSU ed RLS,

Voghiamo Fassegnazione di eattedre a wtto 'organico potenziato,

Dennnciamo che, vergognosamente, “solerti” dirigenti scolastici, fomentati dal Ministero e da una foro associazione,
hanno siracciaio ancora una volta il contratto nazicnale imponendo dlegittimamente la presenza a scuola dei docenti nel
periedo canonice di chinsura delle scuole pex fexie ¢ non rispettando i 15 pg. di continuitd spettanti al personale Ata,
Contro tite queste abbiamo gia dato ta possibilith di protestare con wno seiopero ad Agosto, riproposio sulie questiont
generali della sicurezza il 24 & 25 settembre 2020. I Divigenti (eome i “responsabili Covid™), peraltrn, vengono mandati
allo sharaglio, ed usati dal Ministero come vtili parafulmini sui quali searicare scelte centrali vidicole {come nel caso degli
inutili banchi a rotelle, il cui certificato di conformita, secondo i Ministero, vidicolmente, deve venire redatto dalle scuohe).
Non abbiamo dimenticato Ia necessita di abrogare le controriforme dells *Berinseuola”, chiedendo il ritorne
immediate ai nuovi programumi del 1985 per la Scuela Primaria {abolizione del carricufum ciclico) ed oftenendo {insieme’
aB’Mee) I'eliminazione delta barbaste della valutazione in decimi voluia dalla Gelmini.

Sigmo stati gli unici a chieders Pinnalzamento dell’ obblige sino al guinte Superiore, ivi comprendendo Pultimoe anno
della Scuola delt'Infanzia, sin dal’a.s, 2021/2022, finila la pandemia, con 1’ utilizzazione di guanti avrebbero dovuti
essere assunti oggi per il distanziamento sociale, '

Abbixme stigmatizzato Invalsi ed alternanza scuola-lavoroe ¢ tutti ghi orpelli del minimalismo culturale e
dell’aziendalizzarione della scuola, ricordande la necessila del ripristine nelle Superiori di Prime ¢ Secondo grado delle ore
tagliate di Lettere, Storia, Geografia, Scienze e di quelle relative al bilinguismo, nenché del ripristino dei laborator c delle
ore Lagliate negli Istituti Teenic {come prevede peraltro ad un'importante sentenza mai rispettata).

C'i battiamo ancora centro la catéiva scuols venziana, la chiamata divetta e "per competenze”, il "bonus premiale” ed il
vincolo guinquennale dopo I'assunzione. $iamo ancora contro la verpogna di una legge {singolarmente modificata sole per
via contrattuale) che continua a prevedere anche 1"abolizione delfa titolarita di istituto per i docenti.

Vogliamo un vero stato ginridico per il personale educativo, che va equiparaio ai docenti delta Primaria (anche - ¢ non
solo - per il bonus docenti}.

Abbiamo chiesto e chiediamo il preside elettiva. .

Ci battiamo per risolvere definitivamente la questione del precariato, rivendicando Vattivazione del doppio canale
di reclutaments. ove valgano il servizio e le abilitazioni gia consepuite (onde evitare la necessila di Tare pih di un
concorso), mentre invece viene vergognosamente confermato 1 Heenziamente def diplomati magistrali e sono stati tagliati
fuori dai eoncorsi 150mila precari con re ami di servizio, per i quali chiediame la stabilizzazione aliraverso un concorso
aceessibile a lutt. Sono inaccettabili tempistica e regole del concorso straordinario, cosl come le muove regole sul
precariato, con Punico effelto di far aumentare i contenzioso ed il divide et impera, viste anche {e innumeceveli
imprecisioni dell’ Ordinanza Ministeriale ¢ le continue disfunzioni del sisterna. E stata vergognosa pure la prassi di
nascondere ai neo-assunti la collocazione dei posti da ricoprire.

Vagliame Iestinzione immediata della treffs contro gli Ata ex Eeli: basterebbero 2608 milioni per riadeguare
stipendi ¢ pensioni, ed evitare piil pesanti sanzioni dalla Ue, dupo ben 10 yentenze favorevoli pronunciate dalla
Suprema Corte di Strasburge. i

Rivendichiamo Vassunzione degli ex Lsp/lpu, a pari retribuzione.

Vogliamo nna senola vers, anche wmigliore di guella oie ha preceduto ka pandemia. La scuola non deve riprodusre
disugnaglianze, Per far cid, in concreto, occorrono maggiori opportunity educative per chi ha di meno, garaatire ovungue
edifici sicuri ed accoglienti nei quali crescere, imparare e ricostruire it sapere critice, contro una didattics di stato serva dei
subvalori def profitto ¢ della sola “occupabilitd”. Scuola, Universitd ¢ Ricerca sone oggi minacciate da chi interpreta la crisi
attuale come oceasione ottimale per potenziare i processi di quello stesso modeHo di sotto-sviluppo sociale, economico ¢
politico incapace di tutelare appieno 1z colleliivita durante le fasi pitt acute di emergenra sanitaria a causa di un trentennio
di tagli indiscriminati. T invece if tempo di cambiare assolutamente rotta. H mondo del favoro, dol precariato ¢ della
disoccupazione ha gia pagata cara Ia crisi economica del 2008: non vogliame che nei prossimi anni ci sf presenti il conto
della crisi determinata dal Coronaviras ¢ dagli interessi cconomici e politici che la accompagnano.

Dalta scuola dell’emergenza aila “scuola ricestruita™: Unieobas vuole up contratto specifico per b Scupla (per
Docenti ed Ata) fuori dai diktat del DLvo 29/93 che impedisce aumenti superiori al tasso di inflazione programmato
dat Governo (cosa che ei ha fatto diventare i peggia retribuiti detla Ue), nonché Ia vielezione el Consiglio Superiore
della Pubblica Istruzione (Cspi), git rimandata ben eltre i% sno limite fisiologico, con Passorbimento da parte delio
stesso dell'ambito diseiplinare di Insegnanti ed Ata (faori datla giurisdizione dei dirigenti). Questo & {"unico
organismo che pud stilare il codice deontologico dei docenti (Hmrre profzssionali}. Esigiamo il riealcolo della
rappresentanza ¢ rappresentativith sindacale sulla base di queste elezioni di categorin a suffragio universale con
divitto di assemblea in ovario di servizio per tutte le sigle.

Coliaborate: CONDIVIDETE SUBITO L'EVENTO ed IL 4 MAGGIO, gia da prima delie h. 16.00,
CONDIVIDETE la DIRETTA FACEBOOK e/o YOU TUBE sul YOSTRO PROFILO e sui GRUPPI SCUGLA Al
QUALI siete ISCRITTI. Inoftre INVITATE COLLEGH! ED AMICI all’evento. Chi sara presente all’assemblea



potra porre DOMANDE in CHAT nel corso della diretta: le RISPOSTE verranno selezionate e fornite
NELL'ULTIMA MEZZ'ORA.



